Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo

Matriz de Indicadores para Resultados del Ejercicio Fiscal 3er Trimestre 2025

063 Centro Estatal de Certificacion, Acreditacion y Control de Confianza

% Avance

Clave Descripcion del Método de| Frecuencia de Meta Anual |Alcanzado al 3er| Trimestral

Nombre UR Nivel de la MIR Resumen Narrative Nombr I Indi r Definicién del Indi r Mé alcul , Medi verificacién u B S
UR ombre Ul el de la esumen Narrativo ombre del Indicado efinicion del dicado étodo de Calculo Calculo Medicién edios de verificacio Supuestos Programada Trimestre 2025 |(Semaforizacién
Porcentaje de personal de las
corporaciones policiales de la CALCULADO CON BASE EN
Contribuir a fortalecer las Porcentaje del personal de la Mide el personal de la institucion encargada de la INFORMACION DEL INSTITUTO Fortaleciendo las corporaciones
corporaciones policiales de corporaciones policiales de la corporaciones policiales de la funcion de seguridad publica con NACIONAL DE ESTADISTICA Y oliciales con olic[a§ceniﬁcados
Fin seguridad publica estatal con institucion encargada de la funcién institucion encargada de la PPCPA=(CPA/TPE) *100 evaluaciones aprobatorias, CPA:  Anual Eficacia GEOGRAFIA (INEGI) CENSO NACIONAL policiale: P
g g g g en términos de control de
evaluaciones de control de de seguridad publica con funcién de seguridad publica con Numero de policias con DE SEGURIDAD PUBLICA ESTATAL. [EN confianza
confianza evaluaciones aprobatorias evaluaciones aprobatorias evaluaciones aprobatorias y TPE: LINEA]. DISPONIBLE DE: HTTPS://WWW.
Numero total de policias INEGI.ORG.MX
evaluados *100
El personal de Seguridad Publica Que el personal operativo y
m; F;;‘i;‘;fc';"ugif:ﬂ‘;'a @ Porcentaje de remision de Mide la remision de certificados administrativo de seguridad
evaluado eﬁélientemeﬁ\te arala certificados en términos de control realizados a las instancias de A=Certificados Remitidos = Informe de certificados elaborados por el publica estatal, municipal y de
Proposito seleccion, ingreso romopcién de control de confianza a las seguridad publica estatal, A=(B/C )*100 (B=Total de Certificados Anual Eficiencia area de reporte integral del Centro Estatal de procuracion de justicia certificado
P ermaner;ciag aral gu a robac?’én instancias de seguridad publica municipal y de procuracion de Realizados /C= Total de Certificacion, Acreditacién y Control de y evaluado en términos de control
zn términos depcontrol d% estatal, municipal y de procuracion justicia en términos de control de Certificados Solicitados)*100 Confianza en el ejercicio del afio 2025. de confianza prevenga el delito,
confianza, de conformidad con las de justicia confianza. p["ebslir;/e elordeny la paz
normas aplicables. p .
Mide el avance de la A=Avance de Coordinacién = Reporte de avance de coordinacion con las
01 Coordinacion con las R o e ED crenhEshn e kD (SUMA IE=Suma Total de Avance corporaciones policiales de seguridad y el Una adecuada coordinacién entre
Direccién General Componente corporaciones policiales de coordinag:ién e e e s AR AC=(SUMA IE /TOT_IE)*100 de Indicadores Estratégicos Semestral Eficacia Centro Estatal de Certificacion, Acreditacion  corporaciones policiales de
seguridad realizada & Fijridad realisada /TOT_IE=Total de indicadores y Control de Confianza para el ejercicio del seguridad e instituciones
9 Estratégicos)*100 afio 2025
Integrar y supervisar el Programa DAP=Actualizacion del POA =
" . - - (DAP_REALIZADO Expediente Programa Operativo Anual del La elaboracion del Programa 75.00
01 Direccién General Actividad ci‘;z‘:rflt\;?lég‘::lﬂer:!gzgm Y Z&f;li-lzt?c?éieddellsg?g trJama g;;:ﬂ;;ecizlndéseelr;’is rama DAP=( DAP_ REALIZADO/ =Actualizacion de POA Trimestral Eficacia Centro Estatal de Certificacion, Acreditacion  Operafivo Anual permite la 4 3 O
pGobiemo ara su revision Operativo Anual realigado Operativo Anual 9 DAP_SOLICITADO)* 100 realizado/DAP_SOLICITADO=Act y Control de Confianza bajo resguardo de la  adecuada Coordinacion
no p: y P P N ualizacion del POA Solicitado) Delegacion Administrativa. Interinstitucional.
supervision. 100
Ef;li'ésggg gslérllztrr:gg:toasra la  Porcentaje de celebracion de Mide la proporcién instrumentos g;zg:?éz;n:r}:g;jﬁ_\r;?:ggsenms Expediente de convenios del Centro Estatal  La celebracién de instrumentos
01 " ” - Ju " . p : je de cele juridicos celebrados con avance _ " P o de Certificacion, Acreditacion y Control de juridicos fortalece la colaboracién . 100.00
Direccién General Actividad ejecucion de politicas, programas  instrumentos juridicos de iqual o por arriba de lo 1JC=(IJF/IJP)* 100 Juridicos Mensual Eficacia Confianza baio resquardo de la Delegacion con Ia federacion v 10S gobiernos 6 6
y acciones encaminadas al logro  colaboracion realizados gro rarr[:ado Firmados/IJP=Instrumentos Administrativé 9 9 municipales y 9
del objeto del Centro preg - Juridicos Solicitados)*100 : pales.
Realizacion de Juntas do Goniems = (JGR-nformes de Cantro Estatl de Coriicadon; AGrodtacien Las Juntas de Gobiero nforman O s
01 Direccién General Actividad Sobierno o S eSO rela aontaje de Juntas de Goblemo  Mide Ja realizacion de Juntas de 6, GRIGP)*10 0 Juntas Gobiemo Realizadas/  Trimestral Eficiencia y Control de Confianza en el afio 2025 1a situacien que guarda el Gentro 4 3 g
situacion 5e uarda el Centro 1GP=Informe de Juntas de proporcionado por la Delegacién términos de control de confianza
queg Gobierno Solicitadas)*100 Administrativa.
Porcentaje de certificados Mide la remision de certificados
Remisién de certificados de las reevrgllltjlggzsd:r:‘:;Zri?r:gesn&;zscontrol ?éir:'?ii:;edn;e:;zfrslvgleu:gl?f?a?;a RC=Remision de Certificados = Informe de certificados remitidos a El personal de Seguridad Publica . 59.22
01 Direccion General Actividad evaluaciones en términos de de confianza de los cuerpos de realizada a los cuerpos de RC=(RCR/RCP)*100 (RCR=Remision de Certificados Mensual Eficiencia Instituciones de Seguridad para el ejercicio y Procuracion de Justicia esta 6.300 3.731
control de confianza a las Sequridad Publica Esta!;)I sequridad publica e‘s)tatal Realizados /RCP= Remision de del afio 2025 proporcionado por la Direccién  evaluado y certificado en términos ’ v
corporaciones qurt quric P L Certificados Solicitados)*100 General de control de confianza
Municipal y de Procuracioén de municipal y de procuracion de
Justicia. justicia.
La evaluacién en términos de
Porcentaje de personal evaluado Mide el nimero de personal de PE=Personal Evaluado = Reporte de evaluaciones realizadas en el control de confianza mejora las
02 Subdireccion de Componente Capacidades de evaluacion en de seguridad publica y seguridad publica y procuracién PE=(TPE/TPP)*100 (TPE=Total de Personal Evaluado Semestal Eficacia ejercicio del afio 2025 proporcionado por la condiciones de Seguridad

Evaluacién

control de confianza fortalecidos

procuracion de justicia

de justicia evaluado en términos
de control de confianza.

1 TPP=Total de Personal
Solicitado)*100
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Subdireccion de Evaluacion.

Publica, convivencia ciudadana
segura y la confianza en las
Instituciones.
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Descripcion del Método de| Frecuencia de

Nombre UR Nivel de la MIR Resumen Narrative Nombr I Indi r Definicién del Indi r Mé alcul , Medi verificacién u B S
UR lombre U el de la esumen Narrativo ombre del Indicado efinicion del dicado étodo de Calculo Calculo Medicién edios de verificaciol Supuestos Programada | Trimestre 2025 [(Semaforizacién
La aplicacién de exdamenes
ircOeos T e
02 Subdireccién de Aplicacién de exdmenes en Porcentaje de evaluaciones médicas psicolo’gicasg ' ETMPPIS= (TETMPPISR=Total de Reporte de evaluaciones realizadas en el %vestiggaciérll zocgoeconéri:ica en
Evaluacion Actividad términos de control de confianza realizadas en términos de control poligréfir,:as yde invesvtigacién (TETMPPISR/TETMPPISP)*  Evaluaciones Realizadas / Mensual Eficiencia ejercicio del afio 2025 proporcionado por la términos de control de confianza 6,300 4,255
de confianza socioeconomica en términos de 100 gs;ﬁn::'i);ﬁz:ggﬁigias)‘wo Subdireccién De Evaluacién. mejora las condiciones de
control de confianza. Seguridad Publica la confianza
en las Instituciones
CIPO=Capacitaciones
Implementadas al Personal 80.00
Implementacion de estrategias de Operativo= (CIPOR=Total de Reporte de capacitaciones impartidas a Se brinda un servicio de
02 Subdlret_:f:lon de Actividad capac!tacl_qn, especializacion y Por(_:entaje de capacltaclones_ Mld_e las capacitaciones _ CIPO: CIPOR /CIPOP*100 Capacl_taclones_ al Personal Mensual Eficiencia personal opel_'a!lvo enel ejercicio del afo excelencia y cal_ldad a tra_ves de 10 8
Evaluacion actualizacion del personal realizadas al personal operativo realizadas al personal operativo Operativo Realizadas/ 2025 proporcionado por la Subdireccion de personal operativo capacitado,
operativo CIPOP=Total de Capacitaciones Evaluacion. especializado y actualizado
al Personal Operativo Solicitadas)
*100
Mide el nimero de solicitudes ostclomentos adecitos)
A e Porcentaje de solicitudes en o (=R i _ Expediente de solicitudes de evaluacion del ~ aspirantes a ingresar certificados
Subdireccién de - recibidas de control de confianza SR=Solicitudes Recibidas = A s P
> L . control de confianza para ) y - L Centro Estatal de Certificacion, Acreditacion  y evaluados en términos de
03 Integracion y Instituciones de Seguridad a . para el ingreso y permanencia a - P (TSR=Total de Solicitudes el 3 N 3 N
-y Componente Py - elementos adscritos y aspirantes a . e SR=(TSR/TSP)*100 o - Semestral Eficiencia y Control de Confianza bajo resguardo del control de confianza mantienen la
Coordinacion Publica fortalecidas 5 los cuerpos de Seguridad Publica Recibidas / TSP=Total de A an N o 3
i) ingresar a los cuerpos de o e 5 o departamento de Coordinacion integridad y confianza en las
Interinstitucional A S Estatal, Municipal y de Solicitudes Requeridas)*100 o - 3
Seguridad Publica ha o Interinstitucional. Instituciones de Seguridad
Procuracién de Justicia. oo 2 -
Publica y Procuracién de Justicia
. " . i IER=Informacion y Estadistica de
03 ﬁ]t:sd:;ecri:g:?n % eGsetgslr:tricIZ Z‘;olgzargglltgdos Porcentaje de reportes realizados  Mide los reportes realizados Resultados Procesados= Reporte de informacion proporcionado por la Se cuenta con la informacion 75.00
Coogrdinacid)r’1 Actividad derivados de 10s procesos de provenient es de los procesos de  provenientes de los procesos de  |IER= RPP/RPPL*1 00 RPP=Reportes Procesados Mensual Eficacia Subdireccién de Integracién y Coordinacion estadistica de manera eficaz y 16 12
Interinstitucional evaluacion 3 evaluacion evaluacion Realizados /RPPL= Reportes Interinstitucional
Procesados Solicitados “100
SRP=Solicitudes= N
. . . i . i Los elementos adscritos a los
. i " Mide el nimero de solicitudes (SRPELP=Solicitudes realizadas Reporte de solicitudes en control de N " 47.98
Subdireccion de :;a:gs;Iljasrs:lglzgr\:iis‘g:allzadas Porcentaje de solicitudes en recibidas de control de confianza para evaluar a elementos confianza para elementos adscritos del ;u;rglzzgsss:r?\:grdr:ic:‘g:r;l:cados
03 Integracion y . ¥ e control de confianza para para la permanencia a los - " adscritos a los cuerpos de - Centro Estatal de Certificacion, Acreditacion N N
Coordinacion Actividad adscritos a las distintas elementos adscritos a los cuerpos  cuerpos de Seguridad Publica SRP= SRPELP/SPPELP™1 00 seguridad/ SPPELP=Solicitudes Mensual Eficacia y Control de Confianza proporcionado por la control de confianza mantienen la 8,720 1,785
R corporaciones de Seguridad N . 98 . 9 i . integridad y confianza en las
Interinstitucional P de Seguridad Publica. Estatal, Municipal y de programadas para evaluar Subdireccion de Integracién y Coordinacién A A
Publica. ” - - A Instituciones de Seguridad
Procuracion de Justicia. elementos adscritos a los cuerpos Interinstitucional o
3 . Publica
de seguridad)*100
SRNI=Solicitudes= .
g " Los elementos aspirantes a
Tramitar las solicitudes realizadas (SalfaNéslgz;rSZ:::gicﬁgsreal|zadas Reporte de solcltudes en control de Ingresara los cuerpos de 9%.73
Subdireccién de ara evaluar a elementos Porcentaje de solicitudes en Mide las solicitudes en control de gs irantes a ingresar a los confianza para elementos aspirantes a seguridad certificados y
03 Integracion y - para A control de confianza para confianza para elementos SRNI= SRNIELP/SPNIELP* P gre: o ingresar, del Centro Estatal de Certificacion, evaluados en términos de control
G Actividad aspirantes a ingresar a las " h " . cuerpos de seguridad/ Mensual Eficacia RN . " 2,580 2,470
Coordinacion i - elementos aspirantes a ingresar a  aspirantes a ingresar a los 100 [ Acreditacion y Control de Confianza de confianza mantienen la
e distintas corporaciones de N oo - . SPNIELP=Solicitudes y " oo h . y
Interinstitucional N L los cuerpos de Seguridad Publica. cuerpos de Seguridad Publica. proporcionado por la Subdireccion de integridad y confianza en las
Seguridad Publica programadas para evaluar a . M e - A
" s Integracién y Coordinacion Interinstitucional  Instituciones de Seguridad
elementos aspirantes a ingresar a >
. 3 Publica
los cuerpos de seguridad)*100
04 g::l'lrf’logsgglgftg%i::'g" Porcentaje del presupuesto Mide el avance del presupuesto %PEM:AVraer;ie SZLE"E-Z"C‘L”EZf ) Acuse proporcionado por la Secretariade o\ o o lineamientos de
Delegacion Administrativa Componente Acreditacion y Control de agado ) 3 P! agado 3 P! APM=( PEM/PPM)*100 JPPM= Presup Uesto le ramado) Semestral Eficiencia Finanzas y Administracion del Estado de austepridad
Confianza del Estado de pag pagado. *100 P 9 Michoacén en el ejercicio del afio 2025.
Michoacén asegurados
PSP=Pago de Sueldos del Expediente de pagos realizados al personal
04 Delegacion Administrativa Actividad Coordinacion del pago de sueldos Porcentaje de pagos de sueldos Mide los pagos de sueldos del PSP=( PSRIPSP)*10 0 Personal = (PSR=Pago de Mensual Eficiencia del Centro Estatal de Certificacion, La ejecucion de las obligaciones 24 18 75.00

del personal del Centro

del personal del Centro realizados

personal del Centro realizados

Sueldos Realizados /PSP= Pago
de Sueldos Solicitados)*100
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laborales se lleva correctamente
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Descripcion del Método de| Frecuencia de

Nombre UR Nivel de la MIR Resumen Narrative Nombr I Indi r Definicién del Indi r Mé alcul , Medi verificacién u B S
UR lombre U el de la esumen Narrativo ombre del Indicado efinicion del dicado étodo de Calculo Calculo Medicién edios de verificaciol Supuestos Programada | Trimestre 2025 [(Semaforizacién
DEPPS=Documentos
Realizar las afectaciones Porcentaje de documentos de Mide los documentos de _ =I_3EPF_’R=Documentos (.je Reporte de documentos de ejecucion " ", O 75.00
04 D ” - " - presupuestales que se generen h o . . - N DEPPS= Ejecucion Presupuestaria y Pago B ) . Cumplir con la normatividad
elegacion Administrativa Actividad en Ia ejecucion de los programas ejecucion presupuestaria y pago ejecucion presupuestaria y pago DEPPR/DEPPP*100 Realizados/ DEPPP=Documentos Mensual Economia presupuestaria y pago proporcionado por la aplicable 96 72
de trabajo del Centro realizados realizados de Ejecucion Presupuestaria y Delegacién Administrativa
Pago Solicitados *100
Realizacion de tramites Porcentaje de tramites Mide los tramites administrativos TA=Tramites=TAR=TramitesAdmi S&Z‘;’z;gzgzwgﬁ;:sggﬁ?gﬁﬁz’f: a Se cuenta con los recursos para 0.00
04 Delegacién Administrativa Actividad adm_ln_lstratlvos para obtener el adm]nvlstrallvos reg!lzados para el reallzad9§ para e! anallsls_y TA= TAR/TAP*10 0 nlSlrﬁthOS Reallzadgs_/ " Mensual Eficiencia informacion financiera y contable realizados reallz_ar el ana!|§|s y dep_uraclon 9 0 ' :
andlisis y depuracion de la analisis y depuracion de la depuracion de la informacion TAP=Tramites Administrativos en el ejercicio del afio 2025 proporcionado de la informacion financiera y
informacion financiera y contable  formacion financiera y contable financiera y contable Solicitados)*100 ) o 2325 prop contable
por la Delegacion Administrativa
A, A ARG=Administracion de
Realizacion de tramites i
pertinentes para la adquisicion de Sigfzgzxiﬁrrﬂe:‘égﬁggges O 110.00
moblll_ano, equipo, articulos, . Port_:entaje de documel_-ltgs " Mide la administracion de para la administracion de Repgr_le de s_ol}lcltudes de r_natenales o Se cuenta con los recursos
04 " . " - materiales e insumos necesarios, realizados para la administracion > - _ . N L servicios recibidas y atendidas en el ejercicio ) AR
Delegacion Administrativa Actividad f s : i recursos materiales y servicios ARG=( SA/SP) *100 recursos materiales y generales ~ Mensual Eficiencia 2 N necesarios para la realizacion de 10 1"
asi como los servicios generales  de recursos materiales y servicios enerales. realizados / SP= Documentos del afio 2025 proporcionado por la los programas del Centro
para la operacion del ente generales 9 . ara la administracién de Delegacién Administrativa prog
publico, de acuerdo a la p N
L . recursos materiales y generales
reglamentacion en la materia o "
solicitados)*100
Registrar la informacién financiera . . Se refiere al avance en la AC=Armonizacion Contable = Expediente contable del Centro Estatal de i
e Porcentaje de cumplimiento en ; o _ P . i WS La elaboracion de estados
04 Delegacion Administrativa Actividad y la contabilidad gubernamental materia de la armonizacion implementacion de la AC=(MR/MP)*100 (MR=Armonizacién Contable Mensual Eficacia Certificacion, Acreditacion y Control de financieros se lleva a cabo 12 9 O 75.00

armonizada y presentar los
informes

contable en el ente publico

armonizacion contable de
acuerdo a la normativa aplicable.

realizada / MP=Armonizacién
Contable Solicitada)*100

Confianza para el ejercicio del afio 2025 bajo
resguardo de la Delegacion Administrativa.

correctamente
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